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01010101

Publicar el seguimiento del Plan 

estratégico Institucional ante los entes 

de control y sede electrónica 

institucional.

5%
Informe del avance 

obtenido

Equipo de planeación 

institucional 
25% 25% 25,00% 25,00%

01010102

Realizar seguimiento al plan de acción 

e indicativo y plan de mejoramiento 

institucional 

75%
Informe oficial de los 

seguimientos realizados 

Equipo de planeación 

institucional 
8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,37%

01010103

Realizar capacitaciones en 

componentes estratégicos de 

planeación de la entidad 

5%

Informe con registro 

fotográfico y/o listado de 

asistencia

Equipo de planeación 

institucional 
25% 25% 25,00% 25,00%

01010104
Realizar seguimiento al programa de 

transparencia y ética pública 
15%

Informe oficial de los 

seguimientos realizados 

Equipo de planeación 

institucional 
25% 25% 25,00% 25,00%

010102
Rendicion de cuentas 

realizadas
25% 1 Número 01010301

Elaborar informe y presentación de la 

rendición de cuentas anual 
100%

Informe institucional con 

las estratégias 

implementadas

Equipo de planeación 

institucional 
100%

010103

Informes publicados - 

Estados financieros de la 

entidad

25% 4 Número 01010401

Realizar informes trimestrales y 

publicación de los estados financieros 

de la entidad

100%
Informe con los estados 

financieros 

Equipo de planeación 

institucional 
25% 25% 25,00% 25,00%

01020101
Actualizar y aprobar el Programa de 

Gestión Documental PGD
40%

Avances de la 

elaboración del PGD

Equipo de gestión de 

la calidad
100%

01020102
Actualizar y aprobar el Plan 

Institucional de Archivos PINAR
40%

Avances de la 

elaboración del PINAR

Profesional de gestión 

documental
100%

01020103
Actualizar y aprobar la política 

institucional del servicio al ciudadano
20%

Avances de la 

elaboración de la política

Profesional de gestión 

documental
100%

010202

Capacitaciones en gestión 

documental y archivo 

realizadas

10% 1 Número 01020201

Capacitar a los servidores de la 

entidad en temas relacionados con 

gestión documental y archivo

100%

Informe con las 

capacitaciones 

realizadas.

Profesional de gestión 

documental
25% 25% 25,00% 25,00%

01020301

Elaboración y aprobación de 

instrumentos asociados al sistema de 

gestión de la calidad

70%
Informe oficial con el 

avance

Equipo de gestión de 

la calidad
25% 25% 25,00% 25,00%

01020302
Implementar el modelo integrado de 

planeación y gestión MiPG
30%

Informe oficial con el 

avance

Equipo de planeación 

institucional 
25% 25% 25,00% 25,00%

01030101

Capacitar a los servidores de la 

entidad en temas relacionados con el 

talento humano 

70%

Informes de las 

capacitaciones 

realizadas  

Profesional de gestión 

del talento humano
50% 50%

01030103

Realizar seguimiento al Plan 

Institucional de Beneficios e 

Incentivos

30%
Informe oficial de los 

seguimientos realizados 

Equipo de planeación 

institucional 
50% 50%

01030201 Actualizar el plan de talento humano  50%

Informe oficial con la 

elaboración de los 

planes 

Profesional de 

seguridad y salud en 

el trabajo

100%

01030202
Actualizar seguridad y salud en el 

trabajo
50% Informe 

Profesional de 

seguridad y salud en 

el trabajo

100%

Número010301
Capacitaciones realizadas 

en  área talento humano
40% 20

0103

Desarrollo e 

implementación de planes 

institucionales 

010302 Número360%

Documentos de 

lineamientos técnicos 

realizados - Planes de 

talento humano y 

Seguridad y salud en el 

trabajo realizados e 

implementados

Número

010203
Sistema de Gestión 

implementado - Calidad
30% 0,25 Número

0102

Implementación de 

sistemas de gestión pública 

institucional  

010201
Sistema de gestión 

documental implementado
60% 0,25

FUENTE DE 

VERIFICACIÓN 

RESPONSABLE DE 

LAS ACTIVIDADES

PROGRAMACIÓN DE EJECUCIÓN FÍSICA DE ACTIVIDADES (EN % DE CUMPLIMIENTO)

0101

Fortalecimiento de la 

planificación estratégica  y 

financiera institucional

OBJETIVO: 
Optimizar la eficiencia, transparencia y efectividad del instituto mediante la mejora en la gestión del talento humano, las finanzas, la gestión documental y la planeación estratégica, aumentando así su capacidad para implementar programas y servicios, fomentar la confianza y asegurar 

la sostenibilidad de sus iniciativas

CÓDIGO DEL 

PROYECTO
NOMBRE DEL PROYECTO 

CÓDIGO DEL 

INDICADOR

INDICADOR DE  

PRODUCTO 

PESO PORCENTUAL 

INDICADOR  

META 

PROGRAMADA  

(N° Plan 

Indicativo)

UNIDAD DE 

MEDIDA 

CÓDIGO DE LA 

ACTIVIDAD
ACTIVIDADES 

PESO 

PORCENTUAL 

010101 Número550%

Documentos de planeación 

con seguimiento realizado - 

Segumiento a instrumentos 

de planeación

DEPENDENCIA: SUBGERENCIA ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA 
EJE ESTRATÉGICO: GESTIÓN ADMNISTRATIVA Y FINANCIERA
INICIATIVA: FORTALECIMIENTO DE LA GESTIÓN Y DIRECCION ADMINISTRATIVA

INSTITUTO MUNICIPAL DE CULTURA, RECREACIÓN Y DEPORTE DE ITAGÜÍ

PROYECCIÓN PLAN DE ACCIÓN 2025

Código:

FO-DE-05

Fecha de Actualización:

09/01/2024
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01040101

Realizar promoción y difusión de la 

oferta institucional a través de las 

redes sociales 

60%

Informe oficial de 

publicaciones realizadas 

en redes sociales 

Equipo de 

comuniaciones 

institucional 

11% 11% 11% 11% 11% 11% 11% 11% 11% 11%

01040102

Apoyar a cada una de las 

subgerencias administrativas con 

material gráfico y audiovisual

20%
Informe de diseños 

elaborados 

Equipo de 

comuniaciones 

institucional 

11% 11% 11% 11% 11% 11% 11% 11% 11% 11%

01040103

Remisión de información de interés 

institucional a través de diferentes 

canales de comunicación 

20%
Informe escrito de la 

información enviada

Equipo de 

comuniaciones 

institucional 

11% 11% 11% 11% 11% 11% 11% 11% 11% 11%

010402
Estrategia en sitio 

implementada
40% 1 Número 01040201

Actualización de carteleras para 

públicos internos y externos 
100%

Informe con registro 

fotográfico  

Equipo de 

comuniaciones 

institucional 

11% 11% 11% 11% 11% 11% 11% 11% 11% 11%
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01050101
Diseñar lineamientos  de evaluación y 

desempeño institucional
20%

Programa anual de 

auditorías

Oficina de control 

interno
100%

01050102

Realizar seguimiento y evaluación a 

planes, programas, proyectos y 

reportes de ley

20% Informe de seguimiento 
Oficina de control 

interno
8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33%

01050103 Realizar auditorías internas 20%
Informes de auditoría Oficina de control 

interno
16,66% 16,66% 16,66% 16,66% 16,66% 16,66%

01050104

Asesorar y acompañar en la 

elaboración de planes de 

mejoramiento de las dependencias 

del instituto

20%
Plan de mejoramiento 

institucional

Oficina de control 

interno
9,09% 9,09% 9,09% 9,09% 9,09% 9,09% 9,09% 9,09% 9,09% 9,09% 9,09%

01050105
Hacer seguimiento a la matriz de 

riesgos institucionales
20%

Informe de seguimiento a 

riesgos

Oficina de control 

interno
25,00% 25% 25,00% 25%
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01060101

Realizar encuentros comunitarios 

recreativos y de actividad física para 

la niñez, jóvenes y el adulto mayor 

70%
Informe de los 

encuentros realizados 

Subgerencia de 

actividad física y 

recreación 

13% 13% 13% 13% 13% 13% 13% 13% 13%

01060102
Realizar festivales recreativos para la 

niñez 
30%

Informe con los festivales 

implementados 

Subgerencia de 

actividad física y 

recreación 

13% 13% 13% 13% 13% 13% 13% 13% 13%

010602

Personas que acceden a 

servicios deportivos, 

recreativos y de actividad 

física - convencional y 

adapatada (AFA)

30% 4000 Número 01060201

Realizar servicios de intervención de 

estilos de vida saludable y promoción 

de la salud 

100%

Informe detallado con la 

promoción de los 

servicios ofertados

Subgerencia de 

actividad física y 

recreación 

13% 13% 13% 13% 13% 13% 13% 13% 13%

010603

Personas capacitadas - 

Deporte, recreación y 

estilos de vida saludable

20% 100 Número 01060301

Realizar encuentros comunitarios e 

institucionales sobre deporte, 

recreación y estilos de vida saludable

100%

Informe con registro 

fotográfico y desarrollo 

de los encuentros 

Subgerencia de 

actividad física y 

recreación 

13% 13% 13% 13% 13% 13% 13% 13% 13%

25 Número

ACTIVIDADES 
PESO 

PORCENTUAL 

FUENTE DE 

VERIFICACIÓN 

RESPONSABLE DE 

LAS ACTIVIDADES

PROGRAMACIÓN DE EJECUCIÓN FÍSICA DE ACTIVIDADES (EN % DE CUMPLIMIENTO)

0106

Implementación de la 

actividad física y la 

recreación para todo el ciclo 

vital 

010601

Eventos recreativos 

comunitarios realizados - 

Eventos de actividad física 

y recreación realizados

50%

OBJETIVO: Fomentar la adopción de hábitos de vida saludable entre la población de Itagüí, incluyendo la actividad física regular, una alimentación equilibrada y el bienestar emocional.

CÓDIGO DEL 

PROYECTO
NOMBRE DEL PROYECTO 

CÓDIGO DEL 

INDICADOR

INDICADOR DE  

PRODUCTO 

PESO PORCENTUAL 

INDICADOR  

META 

PROGRAMADA  

(N° Plan 

UNIDAD DE 

MEDIDA 

CÓDIGO DE LA 

ACTIVIDAD

DEPENDENCIA: SUBGERENCIA ACTIVIDAD FÍSICA Y RECREACIÓN
EJE ESTRATÉGICO: PROMOCIÓN DE ESTILOS DE VIDA SALUDABLE Y FOMENTO DEPORTIVO
INICIATIVA: PROMOCIÓN DE ESTILOS DE VIDA SALUDABLE

PROGRAMACIÓN DE EJECUCIÓN FÍSICA DE ACTIVIDADES (EN % DE CUMPLIMIENTO)

0105
Implementación del modelo 

estándar de control interno
010501

Estrategias implementadas 

- Lineamientos y 

herramientas de 

evaluación y gestión

100% 1 Número

UNIDAD DE 

MEDIDA 

CÓDIGO DE LA 

ACTIVIDAD
ACTIVIDADES 

PESO 

PORCENTUAL 

FUENTE DE 

VERIFICACIÓN 

RESPONSABLE DE 

LAS ACTIVIDADES

INICIATIVA: CONSOLIDACIÓN DEL CONTROL INTERNO

OBJETIVO: Establecer un marco de control interno que asegure la adecuada gestión de los recursos y el cumplimeinto de los propósitos institucionales, contribuyendo asi al buen funcionamiento y la sostenibilidad del Instituto de Cultura, recreación y Deporte.

CÓDIGO DEL 

PROYECTO
NOMBRE DEL PROYECTO 

CÓDIGO DEL 

INDICADOR

INDICADOR DE  

PRODUCTO 

PESO PORCENTUAL 

INDICADOR  

META 

PROGRAMADA  

(N° Plan 

5 Número

DEPENDENCIA: CONTROL INTERNO DE GESTIÓN 
EJE ESTRATÉGICO: GESTIÓN ADMNISTRATIVA Y FINANCIERA

ACTIVIDADES 
PESO 

PORCENTUAL 

FUENTE DE 

VERIFICACIÓN 

RESPONSABLE DE 

LAS ACTIVIDADES

PROGRAMACIÓN DE EJECUCIÓN FÍSICA DE ACTIVIDADES (EN % DE CUMPLIMIENTO)

0104

Diseño e implementación de 

la estrategia de 

comunicaciones 

institucional 

010401
Espacios de integración de 

oferta pública generados
60%

OBJETIVO: Busca planificar y dirigir estrategias de apoyo en materia de comunicaciones de manera transversal a los procesos que se lideran internamente en el Instituto de Cultura, Recreación y Deporte

CÓDIGO DEL 

PROYECTO
NOMBRE DEL PROYECTO 

CÓDIGO DEL 

INDICADOR

INDICADOR DE  

PRODUCTO 

PESO PORCENTUAL 

INDICADOR  

META 

PROGRAMADA  

(N° Plan 

UNIDAD DE 

MEDIDA 

CÓDIGO DE LA 

ACTIVIDAD

DEPENDENCIA: OFICINA ASESORA DE COMUNIACIONES
EJE ESTRATÉGICO: GESTIÓN ADMNISTRATIVA Y FINANCIERA
INICIATIVA: SERVICIO INTEGRAL PARA LAS COMUNICACIONES
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010701

Personas beneficiadas -  

En eventos deportivos y 

torneos

30% 1100 Número 01070101
Estructuración e implementación de 

torneos deportivos 
100%

Informe con la 

implementación de 

torneos y personas 

beneficiadas

Subgerencia de 

fomento deportivos y 

altos logros 

25% 25 25,00% 25,00%

010702

Niños, niñas, adolescentes 

y jóvenes inscritos en 

Escuelas Deportivas - 

Escuelas sociales 

deportivas y centros de 

iniciación y formación 

deportiva infantil

50% 3000 Número 01070201

Beneficiar niños, niñas y adolescentes 

a través de las escuelas sociales y 

deportivas

100%

Informe que consolide el 

total de niños, niñas y 

adolescentes 

beneficiados

Subgerencia de 

fomento deportivos y 

altos logros 

11% 11% 11% 11% 11% 11% 11% 11% 11% 11%

010703

Infraestructura deportiva en 

operación - gestión integral 

de los escenarios 

deportivos

20% 300 Número 01070301

Realizar administración y validación 

del estado de los escenarios 

deportivos de la ciudad

100%

Informe consolidado de 

los gestores asignados a 

cada escenario y los 

resultados de monitoreo

Subgerencia de 

escenarios deportivos
11% 11% 11% 11% 11% 11% 11% 11% 11% 11%
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010801

Documentos de 

lineamientos técnicos 

realizados - Plan de 

estimulos deportivos para 

fomento de altos logros 

realizado e implementado

10% 1 Número 01080101
Actualizar el plan de estímulos 

deportivos
100%

Informe detallado de la 

implementación del plan 

de estímulos 

Subgerencia de 

fomento deportivos y 

altos logros 

100% 100%

010802

Organismos deportivos 

asistidos - Clubes 

Deportivos  asistidos

30% 135 Número 01080201

Realizar control, vigilancia y asesoría 

a los clubes deportivos con asiento en 

la ciudad

100%

Informe oficial con los 

encuentros con los 

clubes deportivos 

Subgerencia de 

fomento deportivos y 

altos logros 

8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33%

010803

Atletas preparados - 

Juegos escolares, 

intercolegiados y 

Departamentales 

(convencional y adaptado)

60% 2300 Número 01080301

Realizar preparación deportiva física y 

emocional para competiciones en 

diferentes certámenes

100%

Informe que evidencie la 

preparación de los 

atletas deportivos

Subgerencia de 

fomento deportivos y 

altos logros 

11% 11% 11% 11% 11% 11% 11% 11% 11% 11%

0108

Implementación de 

estrategias deportivas y 

competitivas para la ciudad 

de Itagüí

UNIDAD DE 

MEDIDA 

CÓDIGO DE LA 

ACTIVIDAD
ACTIVIDADES 

PESO 

PORCENTUAL 

FUENTE DE 

VERIFICACIÓN 

RESPONSABLE DE 

LAS ACTIVIDADES

INICIATIVA: IMPULSO AL RENDIMIENTO DEPORTIVO

OBJETIVO: Potenciar el desarrollo de deportistas de alto rendimiento y posicionar a Itagüí como un referente en el ámbito deportivo regional y nacional

CÓDIGO DEL 

PROYECTO
NOMBRE DEL PROYECTO 

CÓDIGO DEL 

INDICADOR

INDICADOR DE  

PRODUCTO 

PESO PORCENTUAL 

INDICADOR  

META 

PROGRAMADA  

(N° Plan 

PROGRAMACIÓN DE EJECUCIÓN FÍSICA DE ACTIVIDADES (EN % DE CUMPLIMIENTO)

0107

Fortalecimiento de 

escenarios deportivos para 

la realización de eventos y 

torneos locales

DEPENDENCIA: SUBGERENCIA DE FOMENTO DEPORTIVO Y ALTOS LOGROS 
EJE ESTRATÉGICO: PROMOCIÓN DE ESTILOS DE VIDA SALUDABLE Y FOMENTO DEPORTIVO

UNIDAD DE 

MEDIDA 

CÓDIGO DE LA 

ACTIVIDAD
ACTIVIDADES 

PESO 

PORCENTUAL 

FUENTE DE 

VERIFICACIÓN 

RESPONSABLE DE 

LAS ACTIVIDADES

INICIATIVA: DEPORTE PARA TODOS: ITAGUI EN MOVIMIENTO

OBJETIVO: Impulsar la práctica deportiva en todos los niveles, desde la iniciación hasta la competencia, fomentando la participación de niños, niñas, adolescentes y jóvenes en programas deportivos estructurados.

CÓDIGO DEL 

PROYECTO
NOMBRE DEL PROYECTO 

CÓDIGO DEL 

INDICADOR

INDICADOR DE  

PRODUCTO 

PESO PORCENTUAL 

INDICADOR  

META 

PROGRAMADA  

(N° Plan 

PROGRAMACIÓN DE EJECUCIÓN FÍSICA DE ACTIVIDADES (EN % DE CUMPLIMIENTO)

DEPENDENCIA: SUBGERENCIA DE FOMENTO DEPORTIVO Y ALTOS LOGROS / SUBGERENCIA DE ESCENARIOS DEPORTIVOS
EJE ESTRATÉGICO: PROMOCIÓN DE ESTILOS DE VIDA SALUDABLE Y FOMENTO DEPORTIVO
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010901
Estímulos otorgados al 

sector artístico 
30% 4 Número 01090101

Entrega de stímulos artísticos a los 

actores culturales
100% Informe

Subgerencia de 

Cultura
33% 33% 33%

01090201 Actualizar plan de estímulos. 50% Documento
Subgerencia de 

Cultura
100%

01090202 Actualizar plan pedagógico. 50% Documento
Subgerencia de 

Cultura
100%

010903

Publicaciones realizadas  - 

En temas culturales, 

memorias y saberes 

tradicionales 

40% 1 Número 01090301 Publicación digital elaborada 100% Publicación
Subgerencia de 

Cultura

100%

011001

Documentos de 

lineamientos técnicos 

realizados  - Planes 

estratégicos de gestión de 

elementos e implementos 

para espacios culturales y 

actividades artísticas 

realizados e 

implementados

10% 1 Número 01100101

Elaboración de plan estrategico de 

gestión de elementos para el Casa de 

la cultura sede Yarumito

100% Documento
Subgerencia de 

Cultura
100%

011002

Eventos de promoción de 

actividades culturales 

realizados  - Festivales, 

premios y/o concursos 

realizados.

15% 4 Número 01100201 Premiar actores y gestores culturales 100% Informe oficial
Subgerencia de 

Cultura
100%

011003

Personas capacitadas  - 

personas matriculadas en 

talleres y/o espacios de 

formación.

15% 500 Número 01100301
Capacitar a través de espacios de 

formación en artes y cultura.
100% Informe

Subgerencia de 

Cultura
11% 11% 11% 11% 11% 11% 11% 11% 11% 11%

011004

Contenidos culturales  en 

circulación- circulación 

artística de grupos y/o 

artístas institucionales

20% 1 Número 01100401
Circulación artistica de grupos 

institucionales
100% Informe

Subgerencia de 

Cultura
14% 14% 14% 14% 14% 14% 14%

011005

Actividades culturales para 

la promoción de la cultura 

realizadas - Actividades de 

agenda cultural realizadas

20% 50 Número 01100501 Realizar eventos de agenda cultural 50% Informe
Subgerencia de 

Cultura
14% 14% 14% 14% 14% 14% 14%

01100601
Ejecutar actividades de la Compañías 

de Danza
50% informe

Subgerencia de 

Cultura
100%

01100602
Ejecutar actividades de la compañía 

de Ballet folclorico
50% informe

Subgerencia de 

Cultura
100%
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ACTIVIDADES 
PESO 

PORCENTUAL 

FUENTE DE 

VERIFICACIÓN 

RESPONSABLE DE 

LAS ACTIVIDADES

PROGRAMACIÓN DE EJECUCIÓN FÍSICA DE ACTIVIDADES (EN % DE CUMPLIMIENTO)

OBJETIVO: 
Promover y preservar la memoria y el patrimonio cultural de Itagüí mediante iniciativas que fomenten la memoria histórica, salvaguarden el patrimonio cultural, impulsen la investigación, y faciliten el diálogo entre generaciones y culturas. Este objetivo se alinea con la misión del Instituto 

de Cultura, Recreación y Deporte, contribuyendo al fortalecimiento de la identidad y cohesión social en Itagüí.

CÓDIGO DEL 

PROYECTO
NOMBRE DEL PROYECTO 

CÓDIGO DEL 

INDICADOR

INDICADOR DE  

PRODUCTO 

PESO PORCENTUAL 

INDICADOR  

META 

PROGRAMADA  

(N° Plan 

Indicativo)

UNIDAD DE 

MEDIDA 

CÓDIGO DE LA 

ACTIVIDAD

Número

DEPENDENCIA: SUBGERENCIA CULTURA
EJE ESTRATÉGICO: ARTES, CULTURA Y PATRIMONIO 
INICIATIVA: PATRIMONIO VIVO: FORTALECIMIENTO DE LA IDENTIDAD ITAGÜISEÑA

0110

Fortalecimiento Integral 

del Sector Cultural y 

Artístico en Itagüí

011006

Procesos de formación 

atendidos  - Compañias de 

proyección artística 

20% 2

0109

Apoyo y Estímulo del 

Sector Artístico y Cultural 

en Itagüí

010902

Documentos de 

lineamientos técnicos 

sobre la educación artística 

y cultural realizados - Plan 

de estímulos y plan 

pedagógico realizados e 

implementados

30% 2 Número

UNIDAD DE 

MEDIDA 

CÓDIGO DE LA 

ACTIVIDAD

INICIATIVA:  IMPULSO A LAS ARTES, LAS PRÁCTICAS Y LOS SABERES CULTURALES 

OBJETIVO: 
Articular acciones con todos los actores involucrados en la promoción y gestión cultural, con el fin de fomentar las artes, las prácticas y los saberes culturales en el territorio de Itagüí. Este objetivo busca integrar esfuerzos entre instituciones públicas, privadas, comunitarias y sociales 

para enriquecer y consolidar la oferta cultural del municipio, promoviendo el desarrollo integral de sus habitantes a través del arte y la cultura

CÓDIGO DEL 

PROYECTO
NOMBRE DEL PROYECTO 

CÓDIGO DEL 

INDICADOR

INDICADOR DE  

PRODUCTO 

PESO PORCENTUAL 

INDICADOR  

META 

PROGRAMADA  

(N° Plan 

PROGRAMACIÓN DE EJECUCIÓN FÍSICA DE ACTIVIDADES (EN % DE CUMPLIMIENTO)

ACTIVIDADES 
PESO 

PORCENTUAL 

FUENTE DE 

VERIFICACIÓN 

RESPONSABLE DE 

LAS ACTIVIDADES

DEPENDENCIA: SUBGERENCIA CULTURA
EJE ESTRATÉGICO: ARTES, CULTURA Y PATRIMONIO 
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011101

Procesos de salvaguardia 

efectiva del patrimonio 

inmaterial realizados -

Estrategias de promoción y 

transmisión del patrimonio 

natural, material e 

inmaterial

15% 1 Número 01110101
Ejecutar actividades en patriminio 

natural, material e inmaterial
100% Informe

Subgerencia de 

Cultura
100%

011102

Asistencias técnicas 

realizadas - Museo Centro 

Cultural Caribe y Casa 

museo Ditaires realizadas

15% 2 Número 01110201

Realizar actividad de promoción del 

centro cultural caribe y casa museo 

Ditaires

100% Informe
Subgerencia de 

Cultura
14% 14% 14% 14% 14% 14% 14%

011103
Eventos realizados  - 

Eventos Literarios
15% 1 Número 01110301

Realizar conversatorio literario con los 

actores de la ciudad
100% Informe

Subgerencia de 

Cultura

100%

011104

Capacitaciones realizadas - 

Sector bibliotecario del libro 

y la lectura realizadas

15% 2 Número 01110401

Socialización con el sector 

bibliotecario sobre la guía de catedra 

patrimonial

100% Informe
Subgerencia de 

Cultura

100%

011105
Bienes bibliográficos y 

documentales preservados 
20% 1 Número 01110501

Caracterización de bienes 

bibliográficos.
100% Informe

Subgerencia de 

Cultura
14% 14% 14% 14% 14% 14% 14%

011106

Cursos Realizados - 

Talleres de promoción de 

lectura

20% 15 Número 01110601 Realización de talleres de lectura 50% Documento
Subgerencia de 

Cultura
14% 14% 14% 14% 14% 14% 14%

E F M A MY JN JL A S O N D

P P P P P P P P P P P P

011201

Encuentros realizados - 

Campañas y acciones 

ludico pedagógicas de 

cultura ciudadana 

25% 5 Número 01120101
Ejecución de campañas de cultura 

ciudadana
50% Informe

Subgerencia de 

Cultura
20% 20% 20% 20% 20%

011202

Asistencias técnicas a los 

consejeros de cultura 

realizadas 

25% 10 Número 01120201
Capacitación a los consejeros de 

cultura
100% Informe

Subgerencia de 

Cultura
14% 14% 14% 14% 14% 14% 14%

011203

Sistema de información del 

sector artístico y cultural en 

operación

25% 1 Número 01120301
Caracterización de grupos artísticos 

institucionales
100% Documento

Subgerencia de 

Cultura
100%

011204
Gestión institucional para el 

sector artístico y cultural
25% 5 Número 01120401 Postulaciones a estímulos culturales 100% Informe

Subgerencia de 

Cultura
100%

Firma: Elaboró:                  JUAN CAMILO TAMAYO FLÓREZ

Revisó:   ALEXANDER CARDONA ATHEORTÚA

SUBGERENTE ADMINISTRATIVO Y FINANCIERO
Aprobó: LUZ ADRIANA HENAO PULGARÍN Dependencia: SUBGERENCIA ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA

ACTIVIDADES 
PESO 

PORCENTUAL 

FUENTE DE 

VERIFICACIÓN 

RESPONSABLE DE 

LAS ACTIVIDADES

PROGRAMACIÓN DE EJECUCIÓN FÍSICA DE ACTIVIDADES (EN % DE CUMPLIMIENTO)

0112

Fortalecimiento de la 

Gestión y Participación 

Cultural en Itagüí

CÓDIGO DEL 

PROYECTO
NOMBRE DEL PROYECTO 

CÓDIGO DEL 

INDICADOR

INDICADOR DE  

PRODUCTO 

PESO PORCENTUAL 

INDICADOR  

META 

PROGRAMADA  

(N° Plan 

Indicativo)

UNIDAD DE 

MEDIDA 

CÓDIGO DE LA 

ACTIVIDAD

DEPENDENCIA: SUBGERENCIA CULTURA
EJE ESTRATÉGICO: ARTES, CULTURA Y PATRIMONIO 
INICIATIVA:  CULTURA CIUDADANA Y SOSTENIBILIDAD

OBJETIVO: 
Fomentar la participación activa de actores estratégicos en la gobernanza cultural y la promoción de la cultura ciudadana, con el objetivo de mejorar el acceso a la cultura, fortalecer el diálogo social y contribuir al desarrollo sostenible del municipio de Itagüí. Esta meta se alinea con la 

misión del Instituto de Cultura, Recreación y Deporte, promoviendo un entorno inclusivo y participativo que favorezca el desarrollo cultural y la cohesión social.

0111

Apoyo para  la 

Salvaguardia y Promoción 

del Patrimonio Cultural y 

Bibliográfico en Itagüí
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