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INnstituto
de Cultura,. Recraacidcr
I I I » Deporte de ltagar
o
. = META AVANCE ENER AVANCE FEBRERI AVANCE MARZ! AVANCE ABRIL AVANCE MAY( AVANCE JUNI AVANCE JULI AVANCE AGOST AVANCE SEPTIEMBRE | AVANCE OCTUBRE | AVANCE NOVIEMBRE | AVANCE DICIEMBRE
EJE ESTRATEGICO DEPENDENCIA PROYECTO INDICADORES i< S8 | rrocrawaoa CE ENERO c 0 CEMARZO c CEMAYO CE JUNIO CE JULIO CEAGOSTO CES CEOCTU CENO CEDIC
RESPONSABLE z > 2024
= % META % META % META % META % META % META % META % META % META % META % META % META
Hacia una vision social de la
cultura para la construccion y el Subgerencia de Cultura Fortalecimiento de la cultura como eje Formulacion de procedimientos para el Incrementar NUMERO 2 10% 0,2 0% 0
desarrollo territorial. de desarrollo social fortalecimiento cultural
Hacia una vision social de la - ;
cultura para la construccion y el Subgerencia de Cultura Fonalecwgler:jto de Ia" culturalcomo € | Redes artisticas y culturales gestionadas Incrementar NUMERO 1 0% 0 0% 0
desarrollo territorial. ¢ desarrollo socia
Administracion y gestion de escenarios
Espacios para el fomento Subgerencia de Escenarios para el acceso a los espacios culturales, | Documento de plan de gestion para la
cultural, del deporte, la Culturales, Recreativos y recreaivos y deﬁ?m\_/_?s en [a ciudad de sostenlb{lldad lytoptllmlzgcmn n(,iEI us;) de Incrementar NUMERO 1 25% 0,25 25% 0,25
actividad fisica y la recreacion Deportivos agul. espacios cu yra €S, deportivos yio
recreativos formulado.
Administracion y gestion de escenarios
: ) para el acceso a los espacios culturales, - R .
Espacios para el fomento Subgerencia de Escenarios |1 o oS Hivos en la diudad de Servicio de administracion, monitoreo y
cultural, del deporte, la Culturales, Recreativos y y plt usos de espacios culturales, recreativos y Incrementar NUMERO 1 50% 0,5 50% 0,5
actividad fisica y la recreacion Deportivos agul. deportivos
Disefio e implementacion de acciones
Fomento Deportivo Subgerencia de Fomento Deportivo para ur.1a correctav inversion del tiempo Usuarios beneficiados  trevés ,de fa Incrementar NUMERO 500 0% 0 25% 0,25
libre a través del deporte. escuela del deporte para la vida
Disefio e implementacion de acciones
omento Deportivo ubgerencia de Fomento Deportivo - i eportistas beneficiados del ncrementar y b b ,
Fomento Deport Subgerencia de Fomento Deportivo| P2 UNA correcta inversitn del tempo | - ¢y oo peneiciados del CAIV Increment NUMERO 500 0% 0 25% 025
libre a través del deporte.
Subgerencia de Actividad Fisica Disefio e implementacion del sistema Modelo estratégico de gestion de la
Actividad Fisica y Recreacion 9 Recreacion y municipal de la actividad fisica y la actividad fisica y la recreacion disefiado, Incrementar NUMERO 1 0% 0 0% 0
recreacion. implementado
. . - Disefio e implementacion del sistema - - -
Actividad Fisica y Recreacion Subgerencia de ACU.V,‘dad Fisicay municipal de la actividad fisica y la Red c.o'munltarlg de actlyldad fisica y Incrementar NUMERO 1 0% 0 25% 0,25
Recreacion " recreacion formalizada e implementada.
recreacion.
PP " . Encuentros concertados con las mujeres
Subgerencia de Actividad Fisica Disefio e implementacién del sistema ara la participacion y practicas de la
Actividad Fisica y Recreacion ubgerenc ! sleay municipal de la actividad fisica y la P  participacion y pl . Incrementar NUMERO 4 0% 0 25% 1
Recreacion " actividad fisica y la recreacion
recreacion. :
implementados.
Desarrollo administrativo Suboerencia Administrativa Proyecto para el desarrollo y aplicacion Procedimientos del desarrollo
financiero y 9 Financiera y de procesos e instrumentos del administrativo y financiero disefiados, Incrementar NUMERO 1 0% 0 0% 40
desarrollo administrativo y financiero implementados

SEGUIMIENTO PLAN INDICATIVO PRIMER TRIMESTRE 2024

INSTITUTO MUNICIPAL DE CULTURA, RECREACION Y DEPORTES DE ITAGUT




<
3 DEPENDENCIA e oo AVANCE ENERO | AVANCE FEBRERO AVANCE MARZO AVANCE ABRIL AVANCE MAYO AVANCE JUNIO AVANCE JULIO AVANCE AGOSTO AVANCE SEPTIEMBRE | AVANCE OCTUBRE | AVANCE NOVIEMBRE | AVANCE DICIEMBRE
EJE ESTRATEGICO PROYECTO INDICADORES u B META PEI
RESPONSABLE = >
= % META % META % META % META % META % META % META % META % META % META % META % META
A ) I Proyecto para el desarrollo y aplicacion .
Desarro\;o administrativo y Subgerenc.la Admlmstratwa y de procesos e instrumentos del Documento de gestion documental Incrementar NUMERO 1 0% 0 0% 0
inanciero Financiera RO y . adoptado
desarrollo administrativo y financiero
Disefio e implementacion de procesos e | Métodos estratégicos y de gestion de la
Comunicacion publica Oficina de Comunicaciones | instrumentos de la comunicacion publica informacion y comunicacion piblica Incrementar NUMERO 1 0% 0 0% 0
del Instituto. disefiados e implementados
Disefio e implementacion de procesos e Documento plan de comunicaciones
Comunicacion piblica Oficina de Comunicaciones | instrumentos de la comunicacién publica " 0 Pl ) Incrementar NUMERO 1 0% 0 25% 0,245
. publicas disefiado e implementado.
del Instituto.
Disefio e implementacion de procesos e Documento plan de medios disefado &
Comunicacion piblica Oficina de Comunicaciones instrumentos de la comunicacion publica N P . Incrementar NUMERO 1 0% 0 25% 0,25
. implementado por gestion.
del Instituto.
Disefio e implementacion de procesos e
instrumentos del desempefio Lineamientos y herramientas de evaluacion
Evaluacion y control Oficina de Control Interno institucional y resultados del Instituto. y gestion de los procesos disefiados e Incrementar NUMERO 1 20% 0,2 20% 0,2
implementados
I
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NOMBRE GERENTE GENERAL: LUZ ADRIANA HENAO PULGARIN

NOMBRE DEL SUBGERENTE ADMINISTRATIVO: ALEXANDER CARDONA ATHEORTUA

FUNCIONARIO(A) QUE ELABORA EL FORMATO (NOMBRE Y CARGO): Elizabeth Carvajal Zapata - Asesora
Juan Camilo Tamayo Flérez - Profesional de apoyo
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