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OBJETIVO 
 
 
Verificar el cumplimiento de la normatividad vigente en materia de Austeridad del Gasto 
Publico, para la vigencia del primer trimestre del año 2022, de acuerdo a los parámetros 
establecidos por el Gobierno Nacional, el gobierno Municipal mediante el Decreto 508 
del 17 de abril 2020 y la resolución 027 de mayo de 2020 del instituto Municipal de 
Cultura, Recreación y Deporte de Itagüí 
 
 
 
 
  



 

 

A continuación, se relacionan por cada uno de los capítulos de los Decretos que reglamentan la Austeridad en el Gasto, las 
diferentes situaciones encontradas y las recomendaciones realizadas por la Oficina de Control Interno. 

 
 
1. CONTRATOS DE PRESTACION DE SERVICIOS CON PERSONAS NATURALES O JURIDICAS (Decreto 1068 de 
2015. Artículo 2.8.4.4.5. – Artículo 2.8.4.4.6. - Artículo 2.8.4.4.7.). 
 
De acuerdo con lo reportado por la Subgerencia Administrativa y Financiera del Instituto, la contratación de servicios 
profesionales y de apoyo a la gestión con personas naturales y jurídicas durante el primer trimestre de 2022, se detalla a 
continuación: 

 
CONTRATOS DE PRESTACIÓN DE SERVICIOS PROFESIONALES Y APOYO A LA GESTIÓN SUSCRITOS 

EN EL PRIMER TRIMESTRE 2022 
 

CONTR
ATO 

CONSE
CUTIVO 

MODALID
AD DE 

SELECCI
ÓN 

TIPO DE 
CONTRATACIÓ

N 

CONTRATI
STA 

OBJETO DEL CONTRATO/CONVENIO 

 VALOR  
FECHA 

SUSCRIPCIO
N 

CONTRATO/
CONVENIO 

FECHA DE 
TERMINACIÓN 

 VALOR 
INSTITUTO  

ICRD-
001-
2022 

CONTRAT
ACIÓN 
DIRECTA 

CONTRATO DE 
PRESTACIÓN 
DE SERVICIOS 
PROFESIONAL
ES 

PAULA 
ANDREA 
TAMAYO 
QUINTERO 

PRESTACIÓN DE SERVICIOS PROFESIONALES BRINDANDO 
ASESORIA A LA GERENCIA Y SOPORTE JURIDICO A TODAS 
LAS DEPENDENCIAS DEL INSTITUTO MUNICIPAL DE 
CULTURA, RECREACIÓN Y DEPORTE DE ITAGÜÍ, EN 
PROCESOS Y PROCEDIMIENTOS INHERENTES A LA 
ACTIVIDAD CONTRACTUAL DE LA ENTIDAD, EN TODAS SUS 
ETAPAS 

 $                             
59.666.667  

3-ene.-22 31-dic.-22 

ICRD-
002-
2022 

CONTRAT
ACIÓN 
DIRECTA 

CONTRATO DE 
PRESTACIÓN 
DE SERVICIOS 
PROFESIONAL
ES 

JHON 
FERNANDO 
ARISMEND
Y 
ESPINOSA 

PRESTACIÓN DE SERVICIOS PROFESIONALES MEDIANTE 
SOPORTE Y ASESORÍA EN EL ÁREA DE PRESUPUESTO, 
TESORERIA Y CONTABILIDAD DE LA SUBGERENCIA 
ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA DEL INSTITUTO MUNICIPAL 
DE CULTURA, RECREACIÓN Y DEPORTE DE ITAGÜÍ 

 $                             
68.915.000  

3-ene.-22 31-dic.-22 



 

 

ICRD-
003-
2022 

CONTRAT
ACIÓN 
DIRECTA 

CONTRATO DE 
PRESTACIÓN 
DE SERVICIOS 
PROFESIONAL
ES 

DIANA 
MARIA 
OCAMPO 
FLOREZ 

PRESTACIÓN DE SERVICIOS PROFESIONALES MEDIANTE 
ACOMPAÑAMIENTO JURIDICO, EN LAS ACTUACIONES 
CONTRACTUALES (EN TODAS SUS ETAPAS) Y DEMAS A 
CARGO DE LA SUBGERENCIA ADMINISTRATIVA Y 
FINANCIERA DEL INSTITUTO MUNICIPAL DE CULTURA, 
RECREACIÓN Y DEPORTE DE ITAGÜÍ 

 $                             
41.766.667  

3-ene.-22 31-dic.-22 

ICRD-
004-
2022 

CONTRAT
ACIÓN 
DIRECTA 

CONTRATO DE 
PRESTACIÓN 
DE SERVICIOS 
PROFESIONAL
ES 

JAIRO 
ARLEY 
PALACIO 
MORALES 

PRESTACIÓN DE SERVICIOS PROFESIONALES BRINDANDO 
ASESORÍA COMO METODOLOGO DE LOS DEPORTES 
LUCTATORIOS Y DE RAQUETA, EN ARAS DE SOPORTAR LOS 
ENFOQUES FORMATIVOS, COMPETITIVOS Y SOCIAL 
COMUNITARIO A CARGO DE LA SUBGERENCIA DE 
FOMENTO DEPORTIVO Y ALTOS LOGROS. 

 $                             
40.333.333  

5-ene.-22 15-ago.-22 

ICRD-
005-
2022 

CONTRAT
ACIÓN 
DIRECTA 

CONTRATO DE 
PRESTACIÓN 
DE SERVICIOS 
PROFESIONAL
ES 

JEISON 
NIEVES 
HERRERA 

PRESTACIÓN DE SERVICIOS PROFESIONALES BRINDANDO 
ASESORÍA COMO METODOLOGO DE LOS DEPORTES DE 
CONJUNTO, EN ARAS DE SOPORTAR LOS ENFOQUES 
FORMATIVOS, COMPETITIVOS Y SOCIAL COMUNITARIO A 
CARGO DE LA SUBGERENCIA DE FOMENTO DEPORTIVO Y 
ALTOS LOGROS. 

 $                             
40.333.333  

5-ene.-22 15-ago.-22 

ICRD-
006-
2022 

CONTRAT
ACIÓN 
DIRECTA 

CONTRATO DE 
PRESTACIÓN 
DE SERVICIOS 
PROFESIONAL
ES 

CARLOS 
ALBERTO 
VELASQUE
Z ROJAS 

PRESTACIÓN DE SERVICIOS PROFESIONALES BRINDANDO 
ASESORÍA 
COMO METODOLOGO DE LOS DEPORTES DE MARCA Y 
TIEMPO, EN ARAS DE 
SOPORTAR LOS ENFOQUES FORMATIVOS, COMPETITIVOS 
Y SOCIAL COMUNITARIO 
A CARGO DE LA SUBGERENCIA DE FOMENTO DEPORTIVO Y 
ALTOS LOGROS. 

 $                             
40.333.333  

5-ene.-22 15-ago.-22 

ICRD-
007-
2022 

CONTRAT
ACIÓN 
DIRECTA 

CONTRATO DE 
PRESTACIÓN 
DE SERVICIOS 
DE APOYO Y 
ACOMPAÑAMIE
NTO A  LA 
GESTION 

JAHNNY 
DAVID 
RODRIGUE
Z 
RODRIGUE
Z 

PRESTACIÓN DE SERVICIOS DE APOYO Y 
ACOMPAÑAMIENTO A LA GESTIÓN, EN ACTIVIDADES 
ASISTENCIALES Y DE SOPORTE TÉCNICO PARA EL 
FOMENTO Y LA PARTICIPACIÓN DEL DEPORTE FORMATIVO, 
COMPETITIVO Y SOCIAL COMUNITARIO DE LA 
SUBGERENCIA DE FOMENTO DEPORTIVO Y ALTOS LOGROS 

 $                             
28.000.000  

7-ene.-22 10-ago.-22 



 

 

ICRD-
008-
2022 

CONTRAT
ACIÓN 
DIRECTA 

CONTRATO DE 
PRESTACIÓN 
DE SERVICIOS 
PROFESIONAL
ES 

LIDERES 
AVANZAND
O EN PAZ 

PRESTACIÓN DE SERVICIOS PROFESIONALES EN 
ACTIVIDADES DE ACOMPAÑAMIENTO Y SOPORTE TÉCNICO 
EN EL ÁREA FINANCIERA, DEL TALENTO HUMANO, 
ASISTENCIAL DE LA GESTIÓN ADMINISTRATIVA Y 
CONTRACTUAL, A CARGO DE LA SUBGERENCIA 
ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA DEL INSTITUTO MUNICIPAL 
DE CULTURA, RECREACIÓN Y DEPORTE DE ITAGÜÍ. 

 $                           
266.000.000  

12-ene.-22 16-dic.-22 

ICRD-
009-
2022 

CONTRAT
ACIÓN 
DIRECTA 

CONTRATO DE 
PRESTACIÓN 
DE SERVICIOS 
PROFESIONAL
ES 

JOVAN 
ESTEBAN 
URIBE 
ESTRADA 

PRESTACIÓN DE SERVICIOS PROFESIONALES BRINDANDO 
ACOMPAÑAMIENTO, SOPORTE Y ASESORÍA EN LAS 
ACCIONES DIRIGIDAS A LA GENERACIÓN DE 
OPORTUNIDADES PARA EL ACCESO A LOS ESPACIOS 
DEPORTIVOS RECREATIVOS Y CULTURALES DE ITAGÜÍ, A 
CARGO DE LA SUBGERENCIA DE ESCENARIOS 
DEPORTIVOS Y CULTURALES. 

 $                             
32.900.000  

12-ene.-22 12/08/2022 

ICRD-
010-
2022 

CONTRAT
ACIÓN 
DIRECTA 

CONTRATO DE 
PRESTACIÓN 
DE SERVICIOS 
PROFESIONAL
ES 

ESTRETAGI
AS PARA 
EL 
DESARROL
LO S.A.S 

PRESTACIÓN DE SERVICIOS PROFESIONALES 
ACOMPAÑANDO Y ASESORANDO A LA OFICINA DE 
COMUNICACIONES Y MERCADEO EN ACTIVIDADES QUE 
PERMITAN EL REFUERZO DE LA ESTRATEGIA DE MEDIOS 
DIGITALES E INFORMATIVOS Y LA APLICACIÓN DE 
CAMPAÑAS Y PIEZAS COMUNICACIONALES PARA EL 
FORTALECIMIENTO DE LA IMAGEN INSTITUCIONAL Y LA 
DIFUSIÓN DE LA GESTIÓN DEL INSTITUTO DE CULTURA, 
RECREACIÓN Y DEPORTE DE ITAGÜÍ. 

 $                           
292.254.360  

17-ene.-22 16-dic.-22 

ICRD-
011-
2022 

CONTRAT
ACIÓN 
DIRECTA 

CONTRATO DE 
PRESTACIÓN 
DE SERVICIOS 
PROFESIONAL
ES 

PAULA 
ANDREA 
PALACIO 
SALAZAR 

PRESTACIÓN DE SERVICIOS PROFESIONALES BRINDANDO 
SOPORTE Y ASESORÌA EN EL COMPONENTE DEL SISTEMA 
DE GESTIÓN DE LA SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO, A 
CARGO DEL ÁREA DE TALENTO HUMANO DE LA 
SUBGERENCIA ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA DEL 
INSTITUTO MUNICIPAL DE CULTURA , RECREACIÓN Y 
DEPORTE DE ITAGÜÌ. 

 $                             
48.510.000  

17-ene.-22 17-dic.-22 



 

 

ICRD-
012-
2022 

CONTRAT
ACIÓN 
DIRECTA 

CONTRATO DE 
PRESTACIÓN 
DE SERVICIOS 
PROFESIONAL
ES 

GERMAN  
HERNANDE
Z CASTRO 

PRESTACIÓN DE SERVICIOS PROFESIONALES BRINDANDO 
SOPORTE AL PROYECTO “FORTALECIMIENTO Y 
CONSOLIDACIÓN CULTURAL DE ITAGÜÍ”, A TRAVÉS DE 
ESTRATEGIAS DE FUNCIONAMIENTO, ESTRUCTURACIÓN, 
CONTROL, SEGUIMIENTO, FORTALECIMIENTO Y DIRECCIÓN 
DE LA ESCUELA DE MÚSICA DE ITAGÜÍ Y LA BANDA 
SINFÓNICA CIUDAD DE ITAGÜÍ, ADEMÁS DE LA 
COORDINACIÓN DE LA RED DE BANDAS, A CARGO DE LA 
SUBGERENCIA DE CULTURA DEL INSTITUTO MUNICIPAL DE 
CULTURA, RECREACIÓN Y DEPORTE 

 $                             
40.740.000  

17-ene.-22 31-jul.-22 

ICRD-
013-
2022 

CONTRAT
ACIÓN 
DIRECTA 

CONTRATO DE 
PRESTACIÓN 
DE SERVICIOS 
PROFESIONAL
ES 

LUIS 
FERNANDO 
URIBE 
CARDONA 

PRESTACIÓN DE SERVICIOS PROFESIONALES BRINDANDO 
SOPORTE EN LA INTERLOCUCIÓN, ASESORÍA Y 
ACOMPAÑAMIENTO EN EL FORTALECIMIENTO DEL SECTOR 
CULTURAL Y ARTÍSTICO DE LA CIUDAD, PARA EL 
DESARROLLO DEL PROGRAMA DE SISTEMA MUNICIPAL DE 
CULTURA A TRAVÉS DEL PROYECTO FORTALECIMIENTO Y 
CONSOLIDACIÓN CULTURAL DE ITAGÜÍ A CARGO DE LA 
SUBGERENCIA DE CULTURA DEL INSTITUTO MUNICIPAL DE 
CULTURA, RECREACIÓN Y DEPORTE DE ITAGÜÍ 

 $                             
24.698.780  

17-ene.-22 31-jul.-22 



 

 

ICRD-
014-
2022 

CONTRAT
ACIÓN 
DIRECTA 

CONTRATO DE 
PRESTACIÓN 
DE SERVICIOS 
PROFESIONAL
ES 

FUNDACIÓ
N DIEGO 
ECHAVARR
ÍA MISAS 
CENTRO 
CULTURAL 
Y 
EDUCATIV
O  

PRESTACIÓN DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA EL 
DESARROLLO DE ACTIVIDADES DIRIGIDAS AL 
FORTALECIMIENTO DEL SISTEMA MUNICIPAL DE CULTURA, 
A TRAVÉS DE LOS SERVICIOS BIBLIOTECARIOS BRINDADOS 
A LA COMUNIDAD ITAGUISEÑA, A CARGO DE LA 
SUBGERENCIA DE CULTURA DEL INSTITUTO DE CULTURA, 
RECREACIÓN Y DEPORTE DE ITAGÜÍ. 

 $                           
433.922.365  

25-ene.-22 31-ago.-22 

ICRD-
015-
2022 

CONTRAT
ACIÓN 
DIRECTA 

CONTRATO DE 
PRESTACIÒN 
DE SERVICIOS 
DE APOYO A 
LA GESTIÒN 

JUAN 
EUGENIO 
JIMENEZ 
GÓMEZ 

PRESTACIÓN DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION EN 
ACTIVIDADES DE ASISTENCIA TECNICA CON ENFASIS EN 
FÚTBOL BRINDANDO ACOMPAÑAMIENTO Y ASESORÍA A 
LOS SELECCIONADOS INSTITUCIONALES DE LA CIUDAD EN 
LAS CATEGORÍAS DE INICIACIÓN, FORMACIÓN Y ALTA 
COMPETENCIA A CARGO DE LA SUBGERENCIA DE 
FOMENTO DEPORTIVO Y ALTOS LOGROS. 

 $                             
28.000.000  

25-ene.-22 25-ago.-22 

ICRD-
016-
2022 

CONTRAT
ACIÓN 
DIRECTA 

CONTRATO DE 
PRESTACIÓN 
DE SERVICIOS 
DE APOYO A 
LA GESTIÓN 

CONTSRUC
CIÓN 
COLECTIVA 
S.A.S 

PRESTACIÓN DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTIÓN, 
PARA LLEVAR A CABO LAS ACTIVIDADES LOGISTICAS, 
OPERATIVAS Y ORGANIZACIONALES DE LOS PLANES 
INSTITUCIONALES A CARGO DEL AREA DE TALENTO 
HUMANO, DIRIGIDOS A LOS SERVIDORES PUBLICOS DEL 
INSTITUTO MUNICIPAL DE CULTURA, RECREACIÓN Y 
DEPORTE DE ITAGÜÍ. 

 $                             
35.000.000  

26-ene.-22 31-jul.-22 

ICRD-
017-
2022 

CONTRAT
ACIÓN 
DIRECTA 

CONTRATO DE 
PRESTACIÓN 
DE SERVICIOS 
DE APOYO A 
LA GESTIÓN 

CORPORA
CIÓN LA 
TARTANA 

PRESTACIÓN DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTIÓN 
MEDIANTE PRESENTACIONES ARTÍSTICO CULTURALES 
DIRIGIDAS AL PROGRAMA “FORTALECIMIENTO DE LA 
CULTURA PARA LA CONSTRUCCIÓN DE CIUDADANÍA” A 
TRAVÉS DE LAS ARTES ESCENICAS, A CARGO DE LA 
SUBGERENCIA DE CULTURA DEL INSTITUTO DE CULTURA, 

RECREACIÓN Y DEPORTE DE ITAGÜÍ. 

 $                           
147.000.000  

26-ene.-22 31-jul.-22 



 

 

ICRD-
018-
2022 

CONTRAT
ACIÓN 
DIRECTA 

CONTRATO DE 
PRESTACIÓN 
DE SERVICIOS 
DE APOYO A 
LA GESTIÓN 

CORPORA
CIÓN 
RAMIQUIRI 
E IRACA 

PRESTACIÓN DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTIÓN, 
MEDIANTE PRESENTACIONES ARTÍSTICO CULTURALES 
DIRIGIDAS AL PROGRAMA “AGENDA CULTURAL Y 
CIRCULACIÓN ARTÍSTICA”, A TRAVÉS DE LAS ARTES 
ESCENICAS (COMPARSAS), A CARGO DE LA SUBGERENCIA 
DE CULTURA DEL INSTITUTO DE CULTURA, RECREACIÓN Y 
DEPORTE DE ITAGÜÍ. 

 $                             
31.500.000  

27-ene.-22 27-jul.-22 

Fuente: Asesoría jurídica. 

 
 

Todos los contratos anteriormente mencionados, están incorporados en el Plan Anual de Adquisiciones de la entidad. En 
los expedientes contractuales que reposan en el Instituto Municipal de Cultura, Recreación y Deporte se encuentran los 
respectivos soportes físicos y magnéticos de cada proceso contractual, de igual forma dichos soportes se encuentran 
publicados en las plataformas del SECOP y Gestión Transparente. 

Cabe anotar, que en las carpetas físicas de los contratos de prestación de servicios profesionales y de apoyo a la gestión 
celebrados, reposa la certificación de que trata el Artículo 3 del Decreto 1737 de 1998, modificado por el Artículo 1 del 
Decreto 2209 de 1998 compilado en el Artículo 2.8.4.4.5 del Decreto 1068 de 2015, en la cual consta que, en la planta de 
personal de la Entidad, no existen funcionarios con el perfil requerido que puedan desarrollar las actividades contratadas 
o que, existiendo, los mismos no son suficientes para llevar a cabo las labores contratadas



 

 
 

 
2. ASIGNACIÓN Y USO DE VEHICULOS (Decreto 1068 de 2015. Artículo 
2.8.4.6.6.). 
 
La Subgerencia Administrativa y Financiera informa que el Instituto Municipal de 
Cultura, Recreación y Deporte, durante el primer trimestre de 2022 no posee 
asignación de vehículos ni ha hecho compra de los mismos, los vehículos que se 
utilizaron durante este periodo son los contratados a través del operador para dar 
cumplimiento a las actividades misionales en la jurisdicción municipal. 

 
3. NÓMINA  
 
De acuerdo con la información reportada por la Subgerencia Administrativa y 
Financiera, con cargo a la nómina se efectuaron los siguientes pagos en el primer 
trimestre de la vigencia 2022, así: 
 
3.1 PAGOS DE NÓMINA EN EL TRIMESTRE (ENERO 01 MARZO 31) 2022 
 

CONCEPTO  Enero Febrero Marzo 

SUELDO 82.753.431 90.094.744 90.105.205 

INCAPACIDADES 571.868  786.319 

LICENCIA REMUNERADA  1.339.008 470.745 

BONIFICACIÓN POR SERVICIOS  15.835.339 4.594.994 

VACACIONES   5.822.644 

PRIMA DE VACACIONES   3.493.587 

BONIFICACIÓN DE RECREACIÓN   446.336 
Fuente: Subgerencia Administrativa y Financiera 

 

3.2 HORAS EXTRAS 
 
La Subgerencia Administrativa y Financiera informa que no se ha generado horas extras 
del personal del Instituto durante el primer trimestre de la vigencia 2022.  
 
 
 
 

 



 

 
 

3.3 VACACIONES 
 
La Subgerencia Administrativa y Financiera informa que durante el primer trimestre de 
2022 se liquidaron y pagaron vacaciones para la funcionaria Daniela Taborda Marín – 
Asesor grado 02, cuyo período de disfrute inició el 8 de abril de 2022. 

 

CONCEPTO  Valor liquidado 

VACACIONES 5.822.644 

PRIMA DE VACACIONES 3.493.587 

BONIFICACIÓN DE RECREACIÓN 446.336 
            Fuente: Subgerencia Administrativa y Financiera 

 
 

3.4 VINCULACIONES Y RETIROS 
 
La Subgerencia Administrativa y Financiera informa que durante el primer trimestre de 
2022 se llevó a cabo la vinculación de un funcionario para el cargo Asesor de Control 
Interno de Gestión – Grado 01, y no hay novedades relacionadas con retiros. 
 

(1) VINCULACIONES  RETIROS 

Asesor de control interno de 
Gestión grado 1 

sin novedad 

           Fuente: Subgerencia Administrativa y Financiera 

 

4. COMISIONES DE SERVICIOS Y DESPLAZAMIENTOS AL INTERIOR DEL PAÍS 
(Resolución 046 de 2019) 
 
La Subgerencia Administrativa y Financiera informa que no se han generado comisiones ni 
desplazamientos nacionales o internacionales del personal del Instituto durante el primer 
trimestre de la vigencia 2022. 
 
5. SERVICIOS PÚBLICOS. (Directiva Presidencial No. 09 de 2019) 
 
Los servicios públicos del Instituto del primer trimestre de la vigencia 2022, han sido 
asumidos por la Alcaldía de Itagüí. Los mismos, se han utilizado de manera racional por 
parte de los servidores, contratistas y partes interesadas del Instituto, dadas las 
orientaciones de la alta dirección de la entidad. 
 
 



 

 
 

6. FOTOCOPIAS E IMPRESIONES (Circular 002 de 2008 y Directiva Presidencial 04 
de 2012 Cero papeles y 01 de 2016) 

 
La Subgerencia Administrativa y Financiera informa que no se destinaron recursos para 
gastos de Fotocopias e impresiones durante el primer trimestre de 2022 aplicando 
buenas prácticas para reducir el consumo de papel, implementando herramientas 
electrónicas.  
 
7. PROCESOS DISCIPLINARIOS. (Artículo 2.8.4.8.2. del Decreto 1068 de 2015) 

 
Durante el primer trimestre de 2022 no se presentaron procesos disciplinarios.  
 

8. BIENES MUEBLES E INMUEBLES - REPARACIONES. (Decreto 1068 de 2015. 
Artículo 2.8.4.3.4. y Artículo 2.8.4.3.5.) 

 
8.1 Bienes Inmuebles 
El Instituto no cuenta con titularidad jurídica sobre bienes inmuebles durante el 
primer trimestre de la vigencia 2022.  

 
8.2 Bienes Muebles 
Para el primer trimestre de 2022, no se presentaron altas o bajas de bienes muebles en 
el inventario del Instituto. 

 

9. PUBLICIDAD Y PUBLICACIONES. (Decreto 1068 de 2015. Artículo 2.8.4.5.4. y 
Artículo 2.8.4.5.5.) 

 
El Instituto no cuenta con recursos para publicidad, estos suministros los proporciona la 
Alcaldía de Itagüí. Con respecto a las publicaciones y contenidos para la actualización 
de las redes sociales y canales oficiales, se realizan con el recurso humano que hace 
parte del Instituto. 

 
10. CONCILIACIONES JUDICIALES Y OTROS SOLUCIONES ALTERNATIVAS 
DE CONFLICTOS. (Artículo 2.8.4.8.1. Decreto 1068 de 2015) 
 

En el Instituto no cursan conciliaciones y otras soluciones alternativas de conflictos en la 
actualidad. 

   

P/E Cristian Castillejo Guisao 
R/A John Favert Garcia Gañan 


